
     

 
 

 
 

 

                                

                                

             
            

                                

  

 

  

                                

                                

                                

                             
                                

    Javaslat az Önkormányzat 2018-2023. évi Helyi Esélyegyenlőségi 

Programjának elfogadására 

                                
                                

                         
                                

    Bodorkós Ferenc polgármester 

                                
                                

                         
                                

    Kovács Zoltánné igazgatási előadó, esélyegyenlőségi referens 

                                
                                

                          
                                

    „Gencsapáti Község Önkormányzata Helyi Esélyegyenlőségi 

Program 2018 - 2023” 

                                

                                

                                

                       
                                

    Az előterjesztést Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 

20111. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 46. § (1) és (2) bekezdései 

alapján nyilvános ülésen kell tárgyalni. 

                                
                                

                        
                                

    nyílt szavazás, a beszámoló elfogadásához – az Mötv. 47. § (2) 

bekezdésére és 50. §-ára figyelemmel – a Képviselő-testület 

egyszerű többségű (jelen lévő önkormányzati képviselők, több mint 

felének) igen szavazata szükséges. 

                                
                                

  Gencsapáti, 2018. december 6.                

                                
                                

                 (: Bodorkós Ferenc s.k. :)    

                   polgármester      
                                



Tisztelt Képviselő-testület! 

 
 

 

A Képviselő-testület a 140/2013. (IX.12.) számú határozatával fogadta el, és 108/2015. (VIII.10.) 

számú, valamint 152/2017. (XI.9.) számú határozataiban vizsgálta felül az Önkormányzat öt évre szóló 

Helyi Esélyegyenlőségi Programját (továbbiakban: HEP).  

 

 
 

 
 

 

Magyarország Alaptörvénye XV. cikke alapján  

(1) A törvény előtt mindenki egyenlő. Minden ember jogképes. 

(2) Magyarország az alapvető jogokat mindenkinek bármely megkülönböztetés, nevezetesen faj, 

szín, nem, fogyatékosság, nyelv, vallás, politikai vagy más vélemény, nemzeti vagy társadalmi 

származás, vagyoni, születési vagy egyéb helyzet szerinti különbségtétel nélkül biztosítja. 

(3) A nők és a férfiak egyenjogúak. 

(4) Magyarország az esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás megvalósulását külön 

intézkedésekkel segíti. 

(5) Magyarország külön intézkedésekkel védi a családokat, a gyermekeket, a nőket, az időseket és a 

fogyatékkal élőket. 
 

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (a 

továbbiakban: Ebktv.) 4. §-a alapján az egyenlő bánásmód követelményét 

a) a magyar állam, 

b) a helyi és kisebbségi önkormányzatok, ezek szervei, 

c) a hatósági jogkört gyakorló szervezetek, 

d) a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervek, 

e) a közalapítványok, a köztestületek, valamint munkavállalók és munkáltatók érdekképviseleti 

szervezetei 

f) a közszolgáltatást végző szervezetek, 

g) a közoktatási és a felsőoktatási intézmények (a továbbiakban együtt: oktatási intézmény), 

h) a szociális, gyermekvédelmi gondoskodást, valamint gyermekjóléti szolgáltatást nyújtó 

személyek és intézmények, 

i) a muzeális intézmények, a könyvtárak, a közművelődési intézmények, 

j) az önkéntes kölcsönös biztosítópénztárak, a magánnyugdíjpénztárak, 

k) az egészségügyi ellátást nyújtó szolgáltatók, 

l) a pártok, valamint 

m) az a)–l) pontok alá nem tartozó költségvetési szervek 
 

jogviszonyaik létesítése során, jogviszonyaikban, eljárásaik és intézkedéseik során kötelesek 

megtartani. 

 

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapján a község, a város és a főváros kerületeinek önkormányzata 

ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el.  



Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése alapján a helyi esélyegyenlőségi programban helyzetelemzést kell 

készíteni a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok - különös tekintettel 

o a nők,  

o a mélyszegénységben élők,  

o a romák,  

o a fogyatékkal élő személyek, valamint  

o a gyermekek és idősek csoportjára.   
 

A helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról 

szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 1. §-a alapján az 

esélyegyenlőségi program helyzetelemzésből és intézkedési tervből áll.  

A helyi esélyegyenlőségi programot a társadalmi felzárkózásért felelős miniszter által meghatározott 

részletes szabályok alapján kell elkészíteni. A programalkotás során gondoskodni kell a helyi 

esélyegyenlőségi program és a települési önkormányzat által készítendő egyéb fejlesztési tervek, 

koncepciók, továbbá a közoktatási esélyegyenlőségi terv és az integrált településfejlesztési stratégia 

antiszegregációs célkitűzéseinek összhangjáról.  
 

Az Ebktv. 31. § (3) bekezdése alapján a helyi esélyegyenlőségi program elkészítése során kiemelt 

figyelmet kell fordítani  

a) az egyenlő bánásmód, az esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás követelményének 

érvényesülését segítő intézkedésekre,  

b) az oktatás és a képzés területén a jogellenes elkülönítés megelőzésére, illetve az azzal szembeni 

fellépésre, továbbá az egyenlő esélyű hozzáférés biztosításához szükséges intézkedésekre,  

c) a közszolgáltatásokhoz, valamint az egészségügyi szolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű 

hozzáférés biztosításához szükséges intézkedésekre,  

d) olyan intézkedésekre, amelyek csökkentik a hátrányos helyzetűek munkaerő-piaci hátrányait, 

illetve javítják foglalkoztatási esélyeiket.  

 
 

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése és 64/A. §-a alapján - 2013. július 1. napjától kezdődően - a települési 

önkormányzat az államháztartás alrendszereiből, az európai uniós forrásokból, illetve a nemzetközi 

megállapodás alapján finanszírozott egyéb programokból származó, egyedi döntés alapján nyújtott, 

pályázati úton odaítélt támogatásban csak akkor részesülhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek 

megfelelő, hatályos helyi esélyegyenlőségi programmal rendelkezik. 
 

A program elkészítésére vonatkozó részletszabályokat a Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlőségi 

program elkészítésének részletes szabályairól szóló 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet tartalmazzák.  

 

A HEP helyzetelemzésének összeállítása az EMMI rendelet 1. mellékletében meghatározott tartalmi 

elemeknek megfelelően történt, figyelemmel a Korm. rendelet 1. § (3) bekezdésére, mely szerint a 

települési önkormányzat a helyzetelemzés elkészítése során felhasználja a megyei kormányhivatalok, 

a település, a megye, illetve szükség szerint a Központi Statisztikai Hivatal rendelkezésére álló 

nyilvántartások hátrányos helyzetű társadalmi csoportokra vonatkozó aktuális anonimizált adatait. 

 

 

 



 

 
 

 

Az Önkormányzat a település fejlődése és az esélyegyenlőség növelése érdekében több pályázati és 

saját forrásból megvalósuló programot indított, melyek egy része megvalósult, több program – az 

építési munkálatok elhúzódása miatt – még folyamatban van. 

 
 

Az Önkormányzat által, az esélyteremtés érdekében megindított programok 
 

o a közlekedési feltételek javítása, az úton közlekedők biztonságának növelése érdekében 

önkormányzati tulajdonú és fenntartású bel- és külterületi utak útburkolatának felújítása, 

burkolatépítése, az út vízelvezető rendszerének javítása, illetve kiépítése (Gencsapáti 0201, 

0157/2, Savaria, Vízköz, Alkotmány, Ady, Széchenyi, Savaria, Bem, Deák F., Malom, Zsigra és Ady 

utca), 

o járdafelújítás a gyalogos forgalom biztonságának növelése érdekében (Hunyadi út teljes 

szakasza, Dózsa utca, Szentegyház utca),  

o közfoglalkoztatási programban való részvétel, 

o az egészségügyi alapellátás biztosítása, és a háziorvosi praxis betöltése érdekében az orvosi 

szolgálati lakás felújítása, 

o önkormányzati épületek felújítása, akadálymentesítése, bővítése és energetikai korszerűsítése 

(Gyöngyös-kert Óvoda, Apponyi Albert Általános Iskola, Gencsapáti Idősek Klubja, Polgármesteri 

Hivatal), 

o szociális célú tűzifa pályázat keretében téli tüzelő biztosítása a rászoruló személyek számára 

2015-ben 26 m3, 2017-ben 70 m3, 2017-ben 88 m3), 

o a BURSA HUNGARICA Felsőoktatási Ösztöndíj Pályázat keretében 10 hónapon keresztül havi 

4.000,- Ft-os támogatás biztosítása a hátrányos szociális helyzetű fiatalok felsőfokú 

tanulmányaihoz (2015-ben 17 fő, 2016-ban 11 fő, 2017-ben 10 fő, 2018-ban 11 fő), 

o munkahelyteremtés érdekében az iparterületi fejlesztés támogatása (ingatlanértékesítés, 

lőszermentesítés), 

o az esélyteremtés és a rászoruló személyek jelentősebb támogatása érdekében a szociális 

ellátásokról szóló rendeletben az egyes települési támogatások esetén a jogosultsági 

jövedelemhatárok és a biztosított támogatási összegek növelése, új támogatási formák 

bevezetése (születési támogatás, időskorúak támogatása, polgármesteri mérlegelési jogkör 

növelése – különös méltánylást érdemlő esetben támogatás biztosítása jövedelemhatártól 

függetlenül).    

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 

 

A nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 21. 

§ (1) bekezdése alapján a tankerületi központ a települési önkormányzat – az Ebktv. alapján 

elkészített - helyi esélyegyenlőségi programját is figyelembe véve megalkotja a tankerületi szintű 

esélyegyenlőségi intézkedési tervet az állami köznevelési feladatellátás vonatkozásában, melyet 

megküld a Klebelsberg Központnak, valamint az Oktatási Hivatalnak. Fentiek alapján az elfogadott 

dokumentumot az érintett tankerületi központnak. 
 

A Korm. rendelet 3. §-a szerint a helyi esélyegyenlőségi program nyilvánosságát oly módon kell 

biztosítani, hogy azt a települési önkormányzat a helyben szokásos módon közzéteszi, valamint soron 

kívül megküldi a Szociális és Gyermekvédelmi Főigazgatóság számára, mely azt honlapján 

megjelenteti.  

Az Önkormányzatnak kétévente felül kell vizsgálnia az elért eredményeket, és az intézkedési tervében 

foglaltakat.  

 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására, és csatolt határozati javaslat 

elfogadására! 

  
                              

  

 

  

                              

 1. Gencsapáti Község Önkormányzata Képviselő-testülete az 

egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról 

szóló 2003. évi CXXV. törvény 31. § (1) bekezdésében 

biztosított hatáskörében eljárva Gencsapáti Község 2018 - 

2023. évekre vonatkozó Helyi Esélyegyenlőségi Programját az 

előterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.  

   

 

 2. A Képviselő-testület felkéri az intézmények vezetőit a Helyi 

Esélyegyenlőségi Programban, az intézkedési tervben 

foglaltak megvalósítása érdekében a szükséges intézkedések 

megtételére. 

   

 

 3. A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy 

gondoskodjon  

a) a nyilvánosság biztosításához szükséges intézkedések 

megtételéről, valamint 

b) a Helyi Esélyegyenlőségi Program kétévenkénti 

felülvizsgálatáról. 

   

                              

      Felelős: Bodorkós Ferenc polgármester     

      Határidő: azonnal     
                              

 


